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Huisvesting buitenlandse werknemers Bosruiterweg

Geacht college,

De situatie m.b.t. de huisvesting van buitenlandse werknemers op park Horsterwold wordt bekend
verondersteld, alsmede de daarmee gepaard gaande overlast. Tk zal daarover verder niet uitweiden.

De huisvesting van 600 werknemers op de oude camping op Bosruiterweg 16 heeft hierin geen verandering
gebracht. Doelstelling van de nieuwe huisvesting was immers het wegnemen van huisvestingsdruk binnen
de gemeente. Deze druk wordt in het bijzonder gevoeld in Park Horsterwold.

In mijn bezwaarschrift tegen deze zienswijze heb ik o.a. betoogd dat er door de gemeente geen enkele
garantie is gegeven dat deze overlast op Park Horsterwold zou stoppen. De gemeente heeft in algemene
termen geantwoord dat verblijf door arbeidsmigranten op Horsterwold zou worden vervolgd wanneer dit
illegaal is.

Hiervan is niets te merken. Het is in het park drukker dan ooit met arbeidsmigranten. De infrastructuur van
het park is hier niet op berekend. Woningeigenaren laten zich nauwelijks meer zien.

Zie als illustratie de bijgevoegde foto's; er staan nog uvitsluitend Poolse auto's op het parkeerterrein.

Mijn conclusie is dat de gemeente volstrekt faalt in haar beleid. Er wordt steeds meer natuur opgeofferd aan
het huisvesten van arbeidsmigranten die overigens hier absoluut niet tijdelijk wonen, maar permanent. Als
deze economische crisis afloopt zal het aantal alleen maar toenemen. Gaan we nog meer natuur opofferen
aan woonkazernes?



Er is nu een situatie ontstaan dat voor arbeidsmigranten gelegaliseerd is wat voor recreanten niet is
toegestaan: langdurig verblijven in een recreatiegebied en dat met volledige medewerking van de gemeente
Zeewolde. DAT IS EEN ERNSTIGE VORM VAN DISCRIMINATIE.

Wat denkt de gemeente hieraan te gaan doen?

Hoogachtend,






