Provincie Flevoland

Statenvoorstel

Aan:
Provinciale Staten

Onderwerp:
Vaststelling van het Beleidsplan Arbeidsmarkt “Werken aan Werk!”

Wij stellen u voor:

Het bijgevoegde Beleidsplan Arbeidsmarkt “Werken aan werk!”, inclusief
bijlagen alsmede de “Actielijnen 2004 — 2010”en “Uitvoeringsprogramma 2004 —
2006” vast te stellen.

Toelichting:

Op 11 september 2003 heeft een eerste discussie plaatsgevonden in de
commissie Werk. Deze discussie heeft op 11 december 2003 een vervolg
gekregen in de brede discussie met arbeidsmarktpartijen in Flevoland.
Vervolgens is een concept arbeidsmarktnota behandeld in de Commissie Werk
van 27 mei 2004. Met de daarin gemaakte opmerkingen is rekening gehouden in
de bijgevoegde beleidsnota arbeidsmarktbeleid “Werken aan Werk!”

Tussen 1995 en 2001 daalde de werkloosheid in Flevoland van 7% naar 3% van
de beroepsbevolking. Vanaf het najaar 2001 is deze daling omgeslagen in een
snelle stijging. Inmiddels zit in Flevoland meer dan 9% van de beroepsbevolking
zonder werk. In een persbericht van het CBS van 15 maart ‘04 wordt Flevoland
aangeduid als de provincie met de snelste stijging van de werkloosheid over
2003.

In het collegeakkoord 2003 —2007 is een aantal richtinggevende uitspraken op

het terrein van de arbeidsmarkt opgenomen. Zo wordt gesteld:

1. Het college zal een massieve inspanning plegen om een snelle bemiddeling
tussen vraag en aanbod op de arbeidsmarkt tot stand te brengen.

2. De huidige economische conjunctuur vraagt extra inspanningen van ons in
het kader van de noodzakelijke groei van de werkgelegenheid. Het college
wil dan ook dat nieuwe bedrijven worden binnengehaald en de groei van de
al aanwezige bedrijven wordt ondersteund.

3. Het college hecht een groot belang aan een goede afstemming tussen
aanbod van en behoefte aan onderwijsmogelijkheden. Een en ander dient
gerealiseerd te worden in goed overleg met gemeenten, werkgevers, het
provinciale platform arbeidsmarkt en uiteraard het middelbare en hogere
beroepsonderwijs en overige betrokkenen binnen de huidige financiéle
kaders.

Ook in het provinciaal omgevingsplan zijn richtinggevende beleidsuitspraken
gedaan op het terrein van de arbeidsmarkt. “Het provinciale beleid beoogt de
beschikbaarheid van betaald werk voor de gehele beroepsbevolking. Zo
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mogelijk binnen de provincie, maar in elk geval op een vanuit de woonplaats goed bereikbare

werkplek.” (beleidsuitspraak 5 provinciaal omgevingsplan)

De SEOR is het voorliggende beleidsplan voor advies voorgelegd.
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Het bijgaande Beleidsplan Arbeidsmarkt “Werken aan werk!” vormt na vaststelling, samen met de
“Actielijnen 2004-2010”, en het “Uitvoeringsprogramma 2004 — 2006” de basis voor het provinciale
handelen op arbeidsmarktgebied.

Advies van de Commissie voor advies:
De commissie stemt in met behandeling van dit voorstel in de Staten. Vanuit de fracties van VVD
en PvdA fractie zijn enkele kanttekeningen gemaakt met betrekking tot meetbare doelstellingen en
prioritering van actielijnen.
Ontwerp-besluit:
Provinciale Staten van Flevoland,
gelezen het voorstel van Gedeputeerde Staten d.d. 24 augustus 2004
nr. EZ/04.030942/A
BESLUITEN:
Het Beleidsplan Arbeidsmarkt “Werken aan werk!” en de “Actielijnen 2004-2010”, inclusief bijlagen

vast te stellen.

Aldus besloten in de openbare vergadering van Provinciale Staten van Flevoland d.d. 7 oktober
2004

, griffier ,voorzitter
Bijlagen
“Werken aan werk!” Beleidsplan arbeidsmarkt, onderdeel 1 (separaat toegezonden)
“Werken aan werk!” Actielijnen 2004-2010, onderdeel 2 “

“Werken aan werk!” Bijlage uitvoeringsprogramma 2004 — 2006 “
“Werken aan werk!” Bijlagen bij het beleidsplan arbeidsmarkt

Ter lezing gelegde stukken

Gedeputeerde Staten van Flevoland,

, secretaris ,voorzitter




