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* Bestaande stad

* Scheve woon-werkbalans en beperkte
(stuwende) werkgelegenheid hebben impact op
brede welvaart:

* Bestaanszekerheid onder druk: relatief veel inwoners
met schulden en laaggeletterdheid. Relatie met
eenzijdige economische structuur en
conjunctuurgevoelige economie.

* reistijd woon-werk vergroot sociale problematiek.
Congestie op weg en spoor.

* Talent vertrekt uit de regio

* De groei van de stad versterkt bovenstaande '
effecten als we niet actief investeren om dit
tegen te gaan / effecten te verminderen. /

Aanleiding




* Flevocampus: Wetenschappelijke verzamelplek voor
innovaties en kennistoepassing van bedrijven.
Gesteund door kennisinstituten als Wageningen
Universiteit en Aeres. samenwerking onderzoekers,
ondernemers, docenten en studenten aan nieuwe
oplossingen voor een gezond en duurzaam

BEStaa nde voedselsysteem.
SIGUtel pr()jecten « * ICT Tribe Almere: een programma voor om- en

bijslc<:holin in deOIICT, were dwijo(l)e?ndvan de meest

" " 1 toekomstbestendige sectoren. Opleidingen: support
InveSterlngen 14 helpdeskmedewerker, netwerkbeheerder.
Onderwus & * Urban Innovation: lectoraat Windesheim waarin

samen met partners gewerkt wordt aan

- praktijkgericht onderzoek ohgv inclusieve en
economie duurzame stadsontwikkeling. Het lectoraat heeft
ook minor Urban Innovation ontwikkeld.

* Internationale School: schoolgebouw voor basis- en
voortgezet internationaal onderwijs.




* Uitvoeringsagenda Almere stad met
toekomst. Advies Walter Manshanden
economisch profiel Almere: Tech en
Transitie.

* Interventies nodig op:
e Talent

H k * Nieuwe kennis (onderzoek)
e rlJ |ng * Netwerkstructuur / organisatiegraad

St rategi e: e Cultuur v/d beroepsbevolking

* Geleid tot drie ontwikkelsporen
* Funderend onderwijs

* Leven lang ontwikkelen / aansluiting onderwijs '
en arbeidsmarkt
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* Voortzetten bestaande sIeut_eI,orojecten met focus op betere
aansluiting economisch profiel:
* Flevocampus: kennisinstituut ontwikkelen in relevante speler

ecosysteem stedelijke voedselvoorziening en trekpleister voor
bedrijven.

* |ICT Tribe: stichting opfericht, Tribe vehikel gebruiken voor meer ICT
gerichte opleidingen die aansluiten bij de marktvraag.
Voorbereidingen voor Tech-Tribe...?

e Urban Innovation: inzet op onderwijs intensiveren.

. h | . h * Funderend onderwijs:
H I g I g tS e Start nieuwe Lokaal Educatieve Agenda
 Start regioplan Lerarentekort
2 O 2 4 : * Interventieprogramma aanpak funderend onderwijs en brede
. welvaart

* Regio Deal Nieuw Land:
* 36,4 mln
* Inzet op Elektrificatie, halfgeleiderstechnologie, Duurzaam bouwen
* Opleiden, toegepast onderzoek, triple helix.

* Investeringsbehoefte Tech en Transitie is groter. Regio Deal als
vliegwiel. Volgende stap: Groeifonds aanvraag. /
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