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‘Veters strikken’
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Conclusie en advies informateur aan Provinciale Staten

inleiding

Het huidige college van Gedeputeerde Staten van de provincie Flevoland is tot stand
gekomen op basis van het informatie rapport van mw. T Klip-Martin, uitgebracht na de
verkiezingen van provinciale Staten van 2015. Het js een college gevormd door 4 partijen
(VVD, CDA, SP en D66), stoelend op een meerderheid van 1 zetel.

Door een opeenvolging van gebeurtenissen is uiteindelijk op 1 maart 2018 de basis onder
het college komen te ontvallen en de vorming van een nieuw college noodzakelijk
geworden. Voor een chronologisch overzicht van de gebeurtenissen en een nadere
toelichting verwijs ik naar de rapportage van de Commissaris van de Koning “Eindversiag
van de gespreksronde met de fractievoorzitters, 1 maart 2018."

Op 7 maart 2018 besloten Flevolands Provinciale Staten op basis van hun beraadslagingen
over de ontstane situatie, mij als informateur aan te stellen, met de opdracht:

a. Op basis van het rapport van de Commissaris van de Koning van 1 maart 2018 het
verkennen van een mogelijk te vormen coalitie.

b. Uitgangspunt bif de verkenning is dat de informateur zich hierbij richt op de continuiteit
en slabiliteit van bestuur, daadkracht en een professionele, open en integere
bestuurscultuur.

c. Qok dient er, in het belang van Flevoland, zo spoedig mogelijk, bif voorkeur voor 1 april
2018, een nieuw college van GS aan te freden.

d. Deze verkenning uiterlijk 12 maart 2018 uit te brengen opdat er, zo mogelijk reeds in de
vergadering van PS van 15 maart 2018, een besluit over het vervolglraject kan worden
genomen.

Uitvoering opdracht

Conform mijn opdracht heb ik me gebaseerd op de rapportage van de Commissaris van de
Kening, dhr. Verbeek. Met hem heb ik op 8 maart het eerste gesprek gevoerd.

Vervolgens heb ik op diezelfde dag gesproken met vertegenwoordigers van zeven partijen,
en vervolgens op 9 maart met de overige vijf. De volgorde werd uitsluitend bepaald door de
beschikbaarheid in de agenda’s.

Daarna heb ik in wisselende samenstellingen met verschillende partijen gesprekken
gevoerd, om een aantal aannames en opties nader te toetsen. De gesprekken zijn in een
open sfeer gevoerd. [n alle gesprekken zijn dezelfde onderwerpen aan de orde gesteld. De
resultaten van de eerste en tweede gespreksronde zijn in de bijlage beknopt weergegeven.

Voorafgaan aan ieder gesprek heb ik de kaders van mijn opdracht toegelicht en daaraan
toegevoegd dat het gaat om een verkenning die moet leiden tot het vormen van een stabiel
college tot de verkiezingen van 2019. Wat na de verkiezingen aan de orde is, behoort niet
tot mijn opdracht.

Alle gesprekspartners hebben ingestemd met de verwoording van de gesprekken en met het
openbaar maken daarvan.
Ik bedank Maria Overmars voor de uitstekende ondersteuning bij deze gesprekken.

Bevindingen
¢ De meerderheid van de fracties is voorstander van een meerderheidscoalitie, met als
belangrijkste argumenten:
o Doet het meeste recht aan de democratische spelregels;
o Geeft de meeste stabiliteit, mede gezien de te verwachten politieke druk in het
laatste zittingsjaar.
QOverigens voegen sommige fracties daaraan toe dat dat slechts onder bepaalde
condities mogelijk is.
¢ De meeste partijen vinden dat een minderheidscoalitie niet eerder in beeld mag komen
dan nadat de mogelijkheden van een meerderheidscoalitie goed zijn onderzocht en
onmogelijk/onhaalbaar zijn gebleken.
o Er zijn meerdere mogelijkheden om tot een meerderheidscoalitie te komen.



s De voorkeuren voor de samenstelling van een meerderheidscoalitie lopen zover uiteen,
dat voor géén van de voorkeursopties een statenmeerderheid valt te construeren.
Daarom zijn compromissen nodig om een meerderheidscoalitie mogelijk te maken,
waartoe veel partijen zich in beginsel bereid hebben verklaard.

s Alle partijen benadrukken dat in de nieuwe periode gewerkt moet worden aan een
sterke verbetering van het onderling vertrouwen. Ofwel, in de woorden van één van de
fractievoorzitters: ‘We moeten de veters strikken’'.

Samenvattend overzicht argumenten meerderheids-/minderheidscoalitie (groene
markering geeft voorkeur aan, uitgebreidere informatie in de bijgesloten verslagen)

Partij Meerderheid Minderheid
Voorwaarde: als basis VVD/CDA/ | Alleen VVD/CDA/D6E6 met
D66. Uitbreiding over links, wisselende meerderheden. Huidige
vvD midden en rechts mogelijk. Optie |gedeputeerde VVD blijft.
met PVV niet acceptabel.
maximaal 4 gedeputeerden
VVD/CDA/PVV + 1 a 2 andere Nee, geen steun
partijen of alle oppositiepartijen +
PVV SP
Max. 4 gedeputeerden; 3 huidige
gedeputeerden mogen blijven.
Meerderheidscoalitie, ingekaderd | Als minderheidscoalitie, dan met
in tijd en ruimte gedoogsteun
CDA Voorkeursopties:
VVD/CDA/D66/SGP/CU
Variant met PVV is uitgesloten
Alleen zonder VVD en met andere | Alleen zonder VVD en met andere
gedeputeerden CDA/ D66. gedeputeerden CDA/D66.
sP SP gaat verder met dezelfde SP gaat verder met dezelfde
gedeputeerde. gedeputeerde.
Meerderheidscoalitie met PVV is | VVD/CDA/D&B met wisselende
D66 uitgesloten, coalitie oppositie + SP | meerderheden.
niet realistisch
VVD/CDA/DB6/PvdA/CU Niet op basis gedoogsteun, maar
met themagedeputeerden (2x 0,5 [ met wisselende meerderheden.
Partij van de Arbeid | fte) voor Energie, Krachtige Huidige gedeputeerden kunnen

Samenleving en Openbaar
Vervoer.

blijven.

ChristenUnie

VWD/CDA/D66/CU en SGP
€U en SGP samen 1 gedeputeerde

CDA/VVD/D66 moeten de basis
vormen, zonder gedoogsteun, met
wisselende meerderheden

GroenlLinks

Optie alle oppositie + SP niet
haalbaar

Wisselende meerderheden: Dwingt
tot constructieve samenwerking en
dialoog.

Partij voor de Dieren

SP/D66/ GL/CU/ PvdA/PvdD/PVV
met 4 gedeputeerden

Niet met huidige gedeputeerden.

SGP

VVD/CDA/D66/CU/ SGP heeft
voorkeur. CU-SGP samen 1
gedeputeerde

Met wisselende meerderheden

50PLUS

Wisselende meerderheden.

Senioren

Wisselende meerderheden.




Uitgangspunten
Op basis van de opdrachtformulering en de resultaten van de gesprekken kom ik tot de
volgende uitgangspunten voor de vorming van de nieuwe coalitie:

De nieuwe coalitie moet werkbaar en stabiel zijn voor een jaar;

De onderhandelingen moeten in een kort tijdsbestek kunnen worden afgerond;
Maar, de nieuwe coalitie moet wel zichtbare veranderingen laten zien in de
samenwerking met Provinciale Staten.

Conclusies

Ik constateer dat de vorming van een meerderheidscoalitie van VVD, CDA, D66,
PvdA en CU het meest tegemoet komt aan de voorwaarden van mijn opdracht, met
name op het punt van continuiteit en stabiliteit. Andere meerderheden zijn 0.a. op
basis van programmatische verschillen niet mogelijk.

Ik constateer een breed draagvlak voor de beleidsambities zoals deze in het
coalitieakkoord zijn geformuleerd. De vijf partijen zijn van mening dat het huidige
coalitie akkoord een goede basis is voor samenwerking. De partijen zijn
overeengekomen enkele accenten toe te voegen. Dit geeft een goede basis voor
een daadkrachtig bestuur.

Ik constateer dat de partijen na lang beraad willen komen tot een college
bestaande uit 5 gedeputeerden, met de volgende portefeuilleverdeling:

VVvD:

Ruimtelijke ordening

Wonen

Mobiliteit (exclusief Openbaar Vervoer)
Amsterdam Lelystad Airport
Schaalsprong Almere/RRAAM
IJsseldelta-Zuid

Rijksvastgoedbedrijf

Water

Sport

OMALA N.V. (inclusief C.V. Airport Garden City); tevens gedeputeerde Appelman

CDA:

» Economische Zaken

s Maritieme Strategie:

o Flevokust

o Maritieme Servicehaven Noordelijk Flevoland {MSNF)

o Kornwerderzand
Landbouw en Visserij
Nieuwe Natuur
Floriade

Hoger onderwijs
OMALA N.V. (incl. C.V. Airport Garden City}; tevens gedeputeerde Lodders
Ontwikkelingsmaatschappij Flevoland B.V.

Provinciaal Fonds Nazorg Gesloten Stortplaatsen Filevoland; tevens gedeputeerde
PvdA/CU
e Bestuurlijk Overleg Platform Economie MRA (Metropoolregio Amsterdam)

D66 :
¢ Recreatie en Toerisme
» Gebiedspromotie
e Nationaal Park Nieuw Land
s Kunst en cultuur
» Europa:
o Comité van Regio’s
o Huis van de Nederlandse Provincies
o Cobrdinatie Interreg en Assembly of European Regions



» Markermeer-lJmeer

Bestuurlijke Zaken:

o Flevolandse samenwerkingsagenda

o Bestuurlijke vernieuwing

o Codrdinatie Verbonden Partijen

o Codrdinatie Interbestuurlijk Toezicht
Digitale infrastructuur buitengebied
Communicatie

ICT

PvdA en CU verdelen samen de volgende portefeuilles {definitieve verdeling wordt
nog bepaald):

Financién

Klimaat en energie

Openbaar Vervoer

Samenleving (zorg)

Vitaal Platteland (POP3 en Fonds leefbaarheid landelijk gebied)

Natuur en Landschap

Milieu

Vergunningverlening, toezicht en handhaving

DE-on

IPO Bestuur

Alliander N.V.

N.V. Afvalzorg Holding

N.V. Bank voor Nederlandse Gemeenten

Vitens N.V.

Provinciaal Fonds Nazorg Gesloten Stortplaatsen Flevoland; tevens gedeputeerde
Appelman

« Omgevingsdienst Flevoland & Gooi en Vechtstreek

De partijen YVD, CDA en D66 leveren ieder een gedeputeerde voor 1 FTE, de PvdA
en de ChristenUnie ieder een gedeputeerde voor 0,75 FTE. De partijen zijn van
mening dat het noodzakelijk is bij klimaat en energie te komen een forse
versnelling en zijn om die reden bereid om hiervoor een grotere formatie dan tot
op dit moment in te zetten. De noodzaak tot deze versnelling wordt door meerdere
fracties in de staten gedeeld. Daarbij komt dan nog het feit dat deze inhaalslag
gemaakt moet worden binnen 1 jaar, hetgeen extra druk op de werkzaamheden
legt.

Alle partijen benoemen in hun gesprek met mij de verhoudingen binnen GS en PS en
hun onderlinge verhoudingen. Zij maken zich daarover in meer of mindere mate
zorgen of dringen erop aan dat deze in de periode tot de verkiezingen sterk worden
verbeterd. Betrokken partijen willen daar in het komende jaar ook actief aan
bijdragen. Dit is essentieel voor de politieke bestuurbaarheid van Flevoland. Tussen
en binnen de partijen moet een nieuw vertrouwen ontstaan op basis waarvan
productief kan worden samengewerkt. Beide partijen, GS en PS, maken
onvoldoende gebruik van elkaars kracht. Ik kan mijn opvatting daarover niet beter
verwoorden dan de onderstaande passage uit de inleiding van het Coalitieakkoord
2015-2019:

“We nodigen Provinciale Staten uit tot een samenwerking met dezelfde kenmerken
als die tussen provincie en samenleving: open en constructief, samen optrekken,
vanuit vertrouwen. Dat vraagt ruimte en tijd voor het gesprek om te komen tot
goede afwegingen die ook buiten de coglitiepartijen steun vinden."”



Advies
Gegeven de uitgangspunten en conclusies, brengen de resultaten van de gesprekken mij tot
het volgende advies aan Provinciale Staten:

1. Vorm een meerderheidscollege bestaande uit VVD, CDA, D66, PvdA, CU.

2. Handhaaf het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en ondernemend’ als
basis, met toevoeging van de volgende accenten:

a. Energie agenda: een versnelling, aanscherping en participatie door
Flevolanders, maatschappelijke partijen en het bedrijfsleven. Ook op andere
dossiers binnen de te verdelen portefeuille moet alsnog voortvarend te werk
worden gegaan.

b. Openbaar vervaer: we maken een businesscase voor alle gebieden waarvoor in
de komende collegeperiode {2019-2023) een concessie moet worden verleend.
Op basis van een goede en gedegen businesscase zijn we bereid te overwegen of
er middelen toegevoegd moeten worden.

c. Oostvaardersplassen: We wachten het advies van de commissie Van Geel af.
Daarna is het een vrije kwestie.

d. Opgave Krachtige samenleving (één van de opgaven van de Omgevingsvisie): Er
komt een uitwerkingsplan om tot besteding van de beschikbaar gestelde
middelen te komen.

3. Zie af van het benoemen van een formateur. Deze is in het licht van de bereikte
overeenstemming niet noodzakelijk. Partijen zijn het eens geworden over deelname,
programma en portefeuilleverdeling in een nieuw coliege.

4, Besteed meer tijd en aandacht aan de onderlinge verhoudingen en omgangsvormen.
Dat vormt een noodzakelijke randvoorwaarde voor het bereiken van goede resultaten
voor de samenleving.

I.-"l:’-.J. van Bochove
“Lely , 15 maart 2018



Overzicht zetelverdeling Provinciale Staten 2015-2019

Partij Aantal zetels

VvD 7

PVV

CDA

SP

D66

PvdA

ChristenUnie

Groenlinks

PVDD

5GP

50PLUS

Blrimen|w|ws|v|n|o

Senioren+Flevoland

Overzicht van de gevoerde gesprekken

Datum Fractievoorzitter partij

08-03 Mw. Ine de Waal SP

08-03 Phr. Wout Jansen 50PLUS

08-03 Dhr. Erik Boshuizen Senioren+Flevoland
08-03 Mw. Leonie Vestering Partij voor de Dieren
08-03 Dhr. Sjaak Simonse SGP

08-03 Dhr. Simon Miske GroenLinks

08-03 Dhr. Peter Pels PvdA

09-03 Dhr. Chris Jansen PVV

09-03 Dhr. Harold Hofstra Cu

09-03 Mw. Chris Schotman CDA

09-03 Mw. Shasta Rotscheid D66

09-03 Dhr. Jan de Reus vvD

10-03 Mw. Shasta Rotscheid D66

10-03 bhr. Jan de Reus vvD

10-03 Mw. Chris Schotman CDA

10-03 3 fractievoorzitters samen | CDA,VVD, D66
12-03

13-03

5 fractievoorzitters samen

CDA,VVD, Dé6, PvdA, CU




VvVvD

Dhr. Jan de Reus
09-03-2018 en 10 -03-2018

1. Visie op ontstane situatie (open vraag)
Lang verhaal. Samenvattend: er was een onwerkbare verhouding in GS entstaan en ook wel
in PS en de bestuurlijke omgeving met de SP gedeputeerde. Je hebt als GS en PS5 last van de
onhoudbare situatie; het beschadigt het college. We hebben in een gesprek met SP
gevraagd: Trek je gedeputeerde terug. We wilden het op een nette manier doen. Het
proces is niet goed gegaan. We hebben als coalitiepartijen geen gesprek met de oppositie
vooraf gehad, we hebben het gedaan zonder afstemming. We moeten verder.

2. Scenario’s
In het rapport van de Commissaris der Koning worden 4 mogelijke scenario’s genoemd:

Herstel van de coalitie VVD, CDA, D66, SP

Meerderheidscoalitie VVD, CDA, D66 + ten minste twee partijen
Minderheidscoalitie met wisselende meerderheden
Meerderheidscoalitie zonder VVD, CDA en D66

- PRI

Ziet u nog andere scenario’s?

Nee.

Een meerderheidscoalitie van alle oppositiepartijen +5P vinden we niet realistisch
programmatisch niet mogelijk.

Welk scenario acht u het meest kansrijk?

Minderheidsvariant, omdat het in het laatste jaar veel uitvoering en minder nieuw beleid
betreft. De variant stond ook in het advies van de CdK, dus daar sluiten we bij aan.
Daarnaast is deze variant sneller te realiseren en sneller handelen is in het belang van de
provincie. Voordeel is ook dat we zullen moeten zoeken naar meerderheden op een aantal
punten als openbaar vervoer, Oostvaardersplassen.

Inschattingen tav meerderheidscoalities:

Een meerderheidscoalitie op basis van alle oppositiepartijen en SP is onrealistisch.
Coalitie VVD,CDA,Dé6 en PVV is niet acceptabel op basis van o.a. de minder, minder,
minder uitspraken en hun bestuurlijk opereren.

Voor ons is het uitgangspunt van een meerderheidscoalitie dat VVD, CDA en D66 daar met
hun huidige gedeputeerden aan deelnemen. Wij sluiten ook de SP niet uit en hebben dat
ook niet gedaan in de crisis. Harde voorwaarde is wel dat de huidige SP gedeputeerde
vervangen wordt.

Andere varianten zijn over links met PvdA/Gl combinatie, door het midden met PvdA/CU,
of met CU/GL en over rechts met CU/SGP.

In alle varianten zullen kleine aanpassingen moeten komen in het coalitieakkoord. Ik acht
dan het scenario door het midden het meest realistisch. Dat is ook vanuit de Staten kijken
het meest acceptabel. Je neemt dan beide vleugels mee. Een toevoeging over rechts en
over links. Een andere toevoeging uitsluitend over rechts of over links vind ik veel minder
passend bij het huidige politieke beeld, maar sluit het niet uit.

Voor de combinatie met GL/PvdA lijken de punten dierenwelzijn in de breedte en vliegveld
programmatisch lastig te overbruggen.
Een meerderheidscombinatie aangevuld met SGP/GL is onbespreekbaar.




Beschouwingen over minderheidscoalities

Een minderheidscoalitie met een tekort van minder dan 5 zetels door toevoeging van een
ander partij met 3 zetels: onbespreekbaar. Het maakt het ondoorzichtig, je schiet er niets
mee op. Het is 6f een meerderheid 6f een minderheid.

3. Bijdrage aan nieuwe coalitie

Is uw partij bereid deel te nemen aan een niruwe coalitie?
Ja, de voorkeur gaat uit naar een minderheidscoalitie. Ook deelname aan een
meerderheidscoalitie is mogelijk. (zie ook boven)

s Zo ja, onder welke voorwaarden?

Voor deelname aan een meerderheidscoalitie is de voorwaarde dat de huidige
gedeputeerden blijven en maximaal 1 nieuwe gedeputeerde toegevoegd wordt, Twee 0,5
gedeputeerden is niet echt werkbaar, vanuit de dynamiek binnen het college en de
benodigde inwerktijd.

Qua agendabelasting zit men al aan een halve werkweek aan overleggen, en dan moet er
ook nog werk worden verzet.

¢ Biedt het huidige coalitieakkoord 'Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw deelname aan de nieuwe coalitie?

Ja, bij een nieuwe meerderheidscoalitie realiseren we ons dat we altijd opnieuw zullen
moeten kijken naar de verschillende punten, maar het raamwerk moet overeind blijven. Je
moet andere partijen wel tegemoet komen.

Overigens ook bij een minderheidscoalitie zul je wellicht ook weer even naar een aantal
punten moeten kijken.

Is uw partij bereid een eventuele minderheidscoalitie te steunen?
Ja is onze voorkeursvariant.

» 7o ja, onder welke voorwaarden?

» Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een

werkbare basis voor uw deelname aan de nieuwe coalitie?
Ja, zie ook baven.



PVV

dhr. Chris Jansen
09-03-2018

1. Visie op ontstane situatie (open vraag)
Oorzaak van de crisis ligt al in de vorming van dit college. Het was al geen stabiele situatie
vanaf het begin. Het college past programmatisch niet goed bij elkaar. Uiteindelijk leidt
dat tot de motie van wantrouwen, en de daaruit voorvlgeiende situatie nu.

2. Scenario’s
In het rapport van de Commissaris der Koning worden 4 mogelijke scenario’s genoemd:

Herstel van de coalitie VVD, CDA, D66, SP

Meerderheidscoalitie VYD, CDA, D66 + ten minste twee partijen
Minderheidscoalitie met wisselende meerderheden
Meerderheidscoalitie zonder VVD, CDA en D66

e

Ziet u nog andere scenario’s?
Nee, 4 opties kloppen, maar bij optie 2 kunnen ook andere partijen in plaats van VVD, CDA
of D66 in beeld komen.

Welk scenario acht u het meest kansrijk?
Onze voorkeurscoalitie is een meerderheidscoalitie bestaande uit alle oppositiepartijen en
de SP, of een meerderheid met bv PVV, VVD, CDA en nog 2 andere partijen.

Een meerderheidscoalitie kan verder in zijn samenstelling divers zijn, bijvoorbeeld PYV,
CDA en VVD en een of 2 partijen daaraan toegevoegd. Dat doet recht aan de uitslag van de
verkiezingen. Doel met een meerderheidscollege is ook dat die ruimer is dan de afgelopen
tijd.

Er zouden maximaal 4 gedeputeerden moeten zijn. Het advies aan VVD en CDA is om andere
personen voor te dragen als signaal naar de samenleving. Maar dat is slechts een advies.

Het minst wenselijk is een minderheidscoalitie, waarbij de bestaande 3 partijen doorgaan.
Een minderheidscoalitie achtten wij niet goed voor een stabiel bestuur van Flevoland.
Mochten de 3 partijen toch als minderheidscoalitie doorgaan, dan in ieder geval 3 andere
gedeputeerden. Maar wij zijn tegen deze variant 3.

3. Bijdrage aan nieuwe coalitie

Is uw partij bereid deel te nemen aan de nieuwe coalitie?
Ja. Zie boven

e Zo ja, onder welke voorwaarden?
Zie boven

¢ Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw deelname aan de nieuwe coalitie?
Het bestaande coalitie akkoord beschouwen we als een document dat er niet meer toe
doet. Net als het advies van de CdK. Het zijn slechts documenten, meer niet. Het hoeft
geen totaal nieuw programma te worden. Een aantal grote projecten moet worden
vitgevoerd, zoals by de haven bij Urk. Wel nieuwe afspraken op een aantal lopende
dossiers, bv Oostvaardersplassen. De energie agenda kent wat ons betreft geen enkele
prioriteit, evenals landschapskunst.

10



Is uw partij bereid een eventuele minderheidscoalitie te steunen?
Een minderheidscoalitie is niet wenselijk en zullen we niet steunen, Op de vraag van de
informateur of we direct bij de start een motie van wantrouwen zullen indienen, luidt het

antwoord Nee.

e Zo ja, onder welke voorwaarden?

* Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw steun aan de minderheidscoalitie?

11



CDA

Mw. Chris Schotman
09-03-2018 en 10-3-2018

1. Visie op ontstane situatie {open vraag)
We zijn elkaar kwijtgeraakt. Krachten zijn losgekomen door een trigger. Deze situatie
rondom de SP gedeputeerde hebben krachten losgemaakt die we van tevoren niet hadden
voorzien. Voedingsbodem is ontstaan in het proces daarvoor. Het zich niet serieus genomen
voelen van oppositie kan zich hebben opgebouwd.

2. Scenario’s
In het rapport van de Commissaris der Koning worden 4 mogelijke scenario’s genoemd:

Herstel van de coalitie VVD, CDA, D66, SP

Meerderheidscoalitie VVD, CDA, D66 + ten minste twee partijen
Minderheidscoalitie met wisselende meerderheden
Meerderheidscoalitie zonder VVD, CDA en D66

e b B

Ziet u nog andere scenario’s?
Nee

Welk scenario acht u het meest kansrijk?

Een meerderheidscoalitie heeft de voorkeur. Overigens met een aantal clausules. Een
stabiele meerderheidscoalitie is belangrijk voor de partijen uit de samenleving die met ons
verbonden zijn zoals investeerders.

Beschouwingen over meerderheidscoalities:

De variant CDA,VVD, D66, 5GP en ChristenUnie sluit het beste aan wat betreft programma.
Hier gaat dan ook onze voorkeur naar uit.

Een meerderheidscoalitie met de PVV is uitgesloten

Uitgangspunt van de meerderheidscoalitie vormt VVD,CDA en Dé66. We willen elkaar
vasthouden.

De variant CDA, VVD, Déé en PVV is uitgesloten.

De variant CDA, VVD, Dé6 en PvdA, GL sluiten we niet uit, maar GL staat programmatisch
ver weg.

De variant CDA, VVD, D6 en PvdA, CU sluiten we niet uit.

3. Bijdrage aan nieuwe coalitie

Is uw partij bereid deel te nemen aan de nieuwe coalitie?
Ja

¢ 7o ja, onder welke voorwaarden?

In een meerderheidscoalitie, moet het openbreken van het huidige coalitie akkoord
ingekaderd worden in tijd en ruimte. Accentverschillen aanbrengen is bespreekbaar. De
huidige gedeputeerden blijven. Een 4° gedeputeerde moet onderzocht worden. 5 is
onbespreekbaar {ook in de variant 2x 0,5).

o Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw deelname aan de nieuwe coalitie?
ja
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Is uw partij bereid een eventuele minderheidscoalitie te steunen?
Ja, in het geval van een minderheidscoalitie, heeft een minderheidscoalitie met
gedoogsteun onze voorkeur,

Een minderheidscoalitie met een tekort van 5 is bespreekbaar.
Een minderheidscoalitie met een tekort van 2 heeft ons inziens geen toegevoegde waarde.
Er blijft een tekort.

e 7o ja, onder welke voorwaarden?

= Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw steun aan de minderheidscoalitie?
ja

Overig

Belangrijk is dat we een samenwerkingsmodus vinden met andere partijen. We realiseren
ons dat het laatste jaar politieker wordt, met uitdagingen en risico’s. We beseffen dat ook
de samenleving van ons zekerheid en stabiliteit verwacht.
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SP

Mw. Ine de Waal , dhr. Frans Mulckhuijse
08-03-2018

1. Visie op ontstane situatie (open vraag)

De situatie had voorkomen kunnen worden als er een intentie was geweest voor goede
samenwerking. Coalitieleider VVD had meer een bindende rol moeten spelen.

2. Scenario’s
In het rapport van de Commissaris der Koning worden 4 mogelijke scenario’s genoemd:

1. Herstel van de coalitie VVD, CDA, D66, SP

2. Meerderheidscoalitie VVD, CDA, D66 + ten minste twee partijen
3. Minderheidscoalitie met wisselende meerderheden

4. Meerderheidscoalitie zonder YVD, CDA en D66

Ziet u nog andere scenario’s?
Nee, deze 4 zijn theoretisch logisch.

Welk scenario acht u het meest kansrijk?
3. Bijdrage aan nieuwe coalitie

Is uw partij bereid deel te nemen aan de nieuwe coalitie?
Onder voorwaarden is er bereidheid om zowel aan een minderheid als een
meerderheidscoalitie deel te nemen.

= 70 ja, onder welke voorwaarden?

VVD moet uitgesloten worden van de nieuwe coalitie vanwege de rol die ze in deze coalitie
gespeeld heeft. Als de SP deelneemt aan het college handhaaft ze de huidige
gedeputeerde, maar de overige coalitiepartijen moeten hun gedeputeerden vervangen door
andere kandidaten.

« Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw deelname aan de nieuwe coalitie?
Dat is een werkbare basis, maar vereist aanvulling op de volgende 4 punten:
» Goed verantwoord openbaar vervoer op basis van cao.
» Een goede woonvisie.
» Bij het energieprogramma, dat in ontwikkeling is, krijgt sociale woningbouw een
belangrijke plaats.
> In de Omgevingsvisie moet hard- en software (krachtige samenleving) zijn plaats
hebben,

Is uw partij bereid een eventuele minderheidscoalitie te steunen?

e 7o ja, onder welke voorwaarden?
Zie antwoord boven.

¢ Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Cndernemend’ een
werkbare basis voor uw deelname aan de nieuwe coalitie?
Zie antwoord boven.
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D66

Mw. Shasta Rotscheid
09-03-2018 en 10-03-2018

1. Visie op ontstane situatie (open vraag)
Het is niet gegaan zoals het had moeten gaan. De mate van unanimiteit van de oppositie
verraste. De coalitie heeft wat te gemakkelijk gehandeld op basis van een verondersteld
gedeeld gevoel. Het proces werd afgekeurd door een meerderheid van de staten. Het was
teveel naar binnen gekeerd. We hebben excuses daarvoor aangeboden.

2. Scenario’s
In het rapport van de Commissaris der Koning worden 4 mogelijke scenario’s gencemd:

1. Herstel van de coalitie VVD, CDA, D66, SP

2. Meerderheidscoalitie VVD, CDA, D66 + ten minste twee partijen
3. Minderheidscoalitie met wisselende meerderheden

4. Meerderheidscoalitie zonder VVD, CDA en D66

Ziet u nog andere scenario’s?

Nee, er bestaan nuances binnen de varianten. Eens met de conclusie. Herstel van de
coalitie zie ik niet meer gebeuren. Scenario 4 is gelet op het politieke spectrum en
diversiteit in opvattingen niet mogelijk.

Welk scenario acht u het meest kansrijk?
Voorkeur minderheidscoalitie met in ieder geval VVD, CDA, D66. We hebben een voorkeur

voor de 3 partijen die het coalitieprogramma verder afmaken. Dat is het meest realistisch.

Beschouwingen over meerderheidscoalitie.

Een meerderheidscoalitie bestaande uit alle oppositie partijen + SP wordt als niet
realistisch beschouwd. Een meerderheidscoalitie met de PVV is uitgesloten.

Een meerderheidscoalitie geeft meer stabiliteit. De meerderheidscoalitie moet in ieder
geval bestaan uit VVD ,CDA, D66, vanuit het oogpunt van continuiteit en stabiliteit. Het
coalitie akkoord mag niet opengebroken worden. We zijn wel bereid tot accenten

aanbrengen. De motivering daarvoor ligt in de korte periode tot de volgende verkiezingen.

Maximaal een gedeputeerde mag toetreden, dat is een harde eis. D66 gelooft niet dat de
functie van gedeputeerde in 0,5 fte uit te voeren is.
3. Bijdrage aan nieuwe coalitie

Is uw partij bereid deel te nemen aan de nieuwe coalitie?
ja

» 70 ja, onder welke voorwaarden?
Voor deelname aan een meerderheidscoalitie: zie boven

s Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw deelname aan de nieuwe coalitie?
Is uw partij bereid een eventuele minderheidscoalitie te steunen?

Ja. Heeft de voorkeur.

¢ 7o ja, onder welke voorwaarden?
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» Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw steun aan de minderheidscoalitie?
ja

Overig

Belangrijk is dat we als provinciale staten en college omgangsvormen kunnen vinden waarin
iedereen zich kan vinden. Van beide kanten moeten we een gesprek willen aangaan. Daar is
wel wat bestuurlijke vernieuwing voor nodig.

We kunnen de zorgen van de oppositiepartijen wegnemen door te bewijzen dat we een
open houding hebben. We zullen gesprekken moeten hebben over hoe vinden we elkaar en
daar ook procesafspraken over moeten maken. Het vereist een andere houding en stijl.
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PvdA

Dhr. Peter Pels, dhr. W de Jager
08-03-2018

1. Visie op ontstane situatie (open vraag)
Context: Voor het eerst nemen wij geen deel aan het college. Wij hebben constructieve
oppositie gevoerd. Wij steunen als we het er mee eens zijn, maar doen ook voorstellen als
we denken dat het beter kan. Dat is voor ons een nieuwe rol.
De 5P gedeputeerde had bij ons het voordeel van de twijfel Hij zou in staat moeten zijn om
de SP een stevig profiel binnen het college. We herkennen dat er snel onvrede begon te
bestaan over zijn stijl en het gebrek aan voorgang op dossiers, maar niet in die mate, die
de motie schetst en rechtvaardigt. Een hoekige of robuuste bestuursstijl op zich is geen
reden voor ontslag. We hebben ons ook afgevraagd of die hoekige bestuursstijl zijn
effectiviteit in de weg zit. Daarnaast was onze reden om de motie van wantrouwen niet te
steunen ook het moment (geen onderwerp op de agenda) en de manier (via een tweeregelig
persbericht). We zien bij de collegepartijen een amateuristische aanpak en we betreuren
dat. Het zoeken van verbinding met de oppositie had geleid tot een andere aanpak.
We blijven zitten met de vraag ondanks de debatten in provinciale staten of de oorzaak nu
ligt in hoekige bestuursstijl of dat het zit in de te linkse agenda binnen de coalitie.
We hebben de ambitie voor een andere aanpak uit het coalitie akkoord niet ervaren.

2. Scenario’s
In het rapport van de Commissaris der Koning worden 4 mogelijke scenario’s genoemd:

1. Herstel van de coalitie VVD, CDA, Déé6, 5P

2. Meerderheidscoalitie VVD, CDA, D66 + ten minste twee partijen
3. Minderheidscoalitie met wisselende meerderheden

4, Meerderheidscoalitie zonder VVD, CDA en D66

Ziet u nog andere scenario’s?
Op hoofdlijnen dit de scenario’s eens. Scenario 4 moet je niet willen omwille van de
snelheid

Welk scenario acht u het meest kansrijik?

Getalsmatig zijn meerdere meerderheidscoalities mogelijk.

Meerderheidscoalitie huidige oppositie + SP vinden we in tijd niet echt mogelijk . De
formatie zal duren tot na de zomer. Daarnaast maken programmatische verschillen en de
diversiteit in opvattingen maakt het niet echt mogelijk.

Vanuit de democratische spelregels gaat onze voorkeur uit naar een meerderheidscoalitie.
Onze meest favoriete combinatie is dan VVD, CDA, D66, aangevuld met PvdA en CU, op
basis van de criteria snel tot een effectief bestuur komen, wat werkbaar en stabiel is.

Als tweede zou voor ons de meerderheidscoalitie VVD, CDA, D66, aangevuld met PvdA ,GL
kunnen. Wij schatten in dat de programmatische afstand van GL tot de overig 3 groter is
en de luchthaven en Qostvaardersplassen een struikelpunt zullen afstand tot bestaande 3 is
groter.

3. Bijdrage aan nieuwe coalitie

Is uw partij bereid deel te nemen aan de nieuwe coalitie?
Ja, vanuit de voorkeur voor een meerderheidscoalitie
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e 7o ja, onder welke voorwaarden?

Vanuit de herkenbaarheid willen we een thema gedeputeerde die snel effectieve is en
meters maken. We gaan voor 2x 0,5 gedeputeerde op de onderwerpen: energie en
krachtige samenleving en openbaar vervoer

« Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw deelname aan de nieuwe coalitie?

Ja, we willen wel nieuwe accenten leggen op een beperkt aantal (ongeveer 3) punten. Het
zijn punten die al in het coalitie akkoord staan. Voordeel is we kunnen snel aan de slag.

Is uw partij bereid een eventuele minderheidscoalitie te steunen?

Ja.

Wij zullen hen het eerste zetje geven, daarna is steun afhankelijk van het onderwerp. Wij
zijn niet voor een minderheidscoalitie op basis van gedoogsteun.

= 7o ja, onder welke voorwaarden?
Als blijkt uit serieus onderzoek dat dit de meest haalbare optie is zullen wij dat niet
blokkeren.de gedeputeerden kunnen blijven zitten

s Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw steun aan een minderheidscoalitie?

Ja, maar wel moet er meer aandacht komen voor openbaar vervoer, snelle uitvoering

energie agenda en de krachtige samenleving
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ChristenUnie

Dhr. Harold Hofstra
Dhr. Jan van Dijk
09-03-2018

1. Visie op ontstane situatie (open vraag)

De coalitie heeft ons verrast met hun manier van opereren rond de motie van wantrouwen.
Met de nieuwe gedeputeerde van de SP deed een andere bestuursstijl zijn intrede. Dat
leidde overigens niet tot betere voortgang op dossiers en gaandeweg werd duidelijk dat het
geen houdbare situatie was.

In het debat hebben we voor de motie gestemd. Het proces is slecht verlopen, maar we
sluiten onze ogen niet voor wat heeft plaatsgevonden in het voortraject. We vonden dat
verhoudingen ernstig waren verstoord. We waren verbaasd over het feit dat de motie werd
verworpen vanwege het breed gehoorde geluid, het kan niet langer. Het lijkt alsof er
andere overwegingen aan ten grondslag lagen.

De afgelopen 3 jaar hebben wij weinig gemerkt van het door de coalitie beleden
uitgangspunt: wij reiken de hand. Men heeft elkaar echt te weinig opgezocht. Er zijn
daarnaast bij ons weten geen brede oppositie vergaderingen geweest, waarbij een
strategie werd uitgestippeld.

De uitnodiging van de CdK verbaasde ons gezien zijn eerdere opmerking "Ik ben geen
dokter van coalities”.

2. Scenario’s
In het rapport van de Commissaris der Koning worden 4 mogelijke scenario’s genoemd:

1. Herstel van de coalitie YVD, CDA, D66, SP

2. Meerderheidscoalitie VVD, CDA, D66 + ten minste twee partijen
3. Minderheidscoalitie met wisselende meerderheden

4. Meerderheidscoalitie zonder VVD, CDA en D66

Ziet u nog andere scenario’s?

Nee, wel variaties binnen de scenario’s. Een daarvan is een minderheidsscenario met
minder dan 5 zetels tekort, maar bv 2.

Welk scenario acht u het meest kansrijk?

Wij hebben een voorkeur voor een meerderheidscoalitie; een coalitie die bestaat uit VVD,
CDA, D66, aangevuld met CU en SGP. In dat scenario zouden CU en SGP samen een
gedeputeerde leveren.

Beschouwingen over meerderheidsscenario’s:

Meerderheidscoalitie van alle oppositiepartijen + SP is niet realistisch.

Een coalitie van CDA, VVD, D66 aangevuld met CU en Gl heeft niet de eerste voorkeur op
basis van programmatische verschillen {met name dierenwelzijn), maar sluiten we op
voorhand niet uit. Een coalitie op basis van CDA, VVD, D66 aangevuld met PvdA en CU
sluiten we niet uit., Wijzen een onderzoek daarna niet af, Onze inbreng moet wel
herkenbaar zijn dmv toevoeging van een gedeputeerde. We achten 35 fulltime
gedeputeerden niet reéel gezien de omvang van het werk.

Beschouwingen over minderheidscoalitie

We vinden een minderheidscoalitie bestaande uit de huidige 3 coalitiepartijen lastig uit te
leggen naar de samenleving. Het lijkt alsof er niets is gebeurd en alles bij het oude is
gebleven.
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Een minderheidscoalitie heeft niet de voorkeur, ook omdat het laatste jaar politieker

wordt.
Een minderheidscoalitie met een tekort minder dan 5 is mogelijk, maar heeft niet de

voorkeur.

3. Bijdrage aan nieuwe coalitie

Is uw partij bereid deel te nemen aan de nieuwe coalitie?
Ja

* 7o ja, onder welke voorwaarden?
Zie boven onder meerderheidscoalitie.

+ Biedt het huidige coalitieakkoord *Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw deelname aan de nieuwe coalitie?
Ja, wellicht wat accenten aanbrengen

Is uw partij bereid een eventuele minderheidscoalitie te steunen?
Ja. We helpen hen in het zadel en zullen niet onmiddellijk een motie van wantrouwen
indienen. Daarna is steun afhankelijk van de onderwerpen.

¢ 7o ja, onder welke voorwaarden?
VVD, CDA en D66 moeten de basis vormen van deze minderheidscoalitie.

s Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw steun aan de minderheidscoalitie?
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GroenLinks

Dhr. Simon Miske, mw. Judith Staalman
08-03-2018

1. Visie op ontstane situatie (open vraag)

Bijzonder dat we hier uitgekomen zijn. We hebben niet voor de SP gedeputeerde gestemd,
maar tegen het proces. Dat kan de voormalige coalitie zich aanrekenen. We constateren
dat deze motie is ingediend zonder de oppositie erbij te betrekken. Het is een voorbeeld
van hoe de coalitie werkt, De afgelopen 3 jaar is helaas niet echt met oppositie meer
samengewerkt dan in de vorige bestuursperiode. De intentie uit coalitieakkoord lijkt een
dode letter. De coalitie heeft onvoldoende verbinding en constructieve samenwerking
gezocht. Als dat was gebeurd, dan was het niet op deze manier geé&scaleerd. Problemen
rond de motie zijn ontstaan door te weinig verbinding.

2. Scenario’s
In het rapport van de Commissaris der Koning worden 4 mogelijke scenario’s genoemd:

1. Herstel van de coalitie VVD, CDA, D66, SP

2. Meerderheidscoalitie VVD, CDA, D66 + ten minste twee partijen
3. Minderheidscoalitie met wisselende meerderheden

4. Meerderheidscoalitie zonder VVD, CDA en D66

Ziet u nog andere scenario’s?
In principe zijn dit wel te smaken.

Welk scenario acht u het meest kansrijk?

Minderheidscoalitie is onze voorkeursvariant. Dan is de coalitie ook gedwongen om tot
constructieve samenwerking binnen Provinciale Staten te komen en in dialoog met de
staten tot een meerderheid. Dat kan met dezelfde gedeputeerden.

Een meerderheidscoalitie bestaande uit alle appositiepartijen +SP is geen haalbare optie.
De diversiteit is daarvoor te groot.

3. Bijdrage aan nieuwe coalitie
Is uw partij bereid deel te nemen aan de nieuwe coalitie?

De voorkeur heeft een minderheidscoalitie.

Als het gaat om een meerderheidscoalitie geldt het volgende we zijn bereid daar eventueel
aan deel te nemen als deze bestaat uit: CDA,VVD, D66 en de combinatie PvdA, GL, of
CDA,VVD,Deé6, of CU,GL.

e Zo ja, onder welke voorwaarden?

We hebben een jaar. We stappen dan in een coalitie om Flevoland bestuurbaar maken. We
willen wel wat terug. Dat betekent zichtbaarheid. Dan zullen beide partijen ofwel 1 ofwel
0,5 gedeputeerde moeten leveren.

e Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw deelname aan de nieuwe coalitie?

Heel veel is in uitvoering dat loopt allemaal al. Op het dossier Energietransitie ontbreekt

het niet aan ambitie, maar wel aan {de snelheid van) de uitvoering. Bij deelname




vitdrukkelijk wens zaken te beklemtonen of nader te bekijken en mogelijk aan te vullen.
Samenwerken met dezelfde gedeputeerden is geen probleem.

Is uw partij bereid een eventuele minderheidscoalitie te steunen?

Ja. We zitten constructief in een onze voorkeursvariant minderheidscoalitie met wisselende
meerderheden. Het stimuleert ook dat de oude 3 coalitiepartijen de oppositie opzoeken om
samen te werken.

We zijn tegen een minderheidscoalitie met gedoogsteun.

s 7o ja, onder welke voorwaarden?
Echt constructieve samenwerking. Dat wat we ook nu al continu vragen.

» Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw steun aan de minderheidscoalitie?

Ja, Maar graag aandacht voor openbaar vervoer en Qostvaardersplassen, voor wat betreft

de energie agenda: meer snelheid in de uitvoering.

Overig:
Oproep tot samenwerking met alle partijen.
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Partij voor de Dieren

Mw. Leonie Vestering
08-03-2018

1. Visie op ontstane situatie {open vraag)

Er is een enorme verstoorde situatie in de samenwerking , maar ook tussen 3 coalitie
partijen en de rest van de oppositie. We ervaar geen uitgestoken hand van de coalitie bv
bij kleine initiatieven. De nieuwe bestuursstijl van openstaan en luisteren uit het coalitie
akkoord wordt beleden met de mond, maar in de praktijk komt er weinig van terecht.

2. Scenario's
In het rapport van de Commissaris der Koning worden 4 mogelijke scenario’s genoemd:

1. Herstel van de coalitie VVD, CDA, Dé&6, SP

2. Meerderheidscoalitie VVD, CDA, D66 + ten minste twee partijen
3. Minderheidscoalitie met wisselende meerderheden

4. Meerderheidscoalitie zonder VVD, CDA en D66

Ziet u nog andere scenario’s?
Ja, een minderheidscoalitie, maar dan niet met de huidige partijen CDA, VVD, D66,

Ook een meerderheidscoalitie zou mogelijk kunnen zijn bestaande uit D66, CU, PVDD, PVV,
50Plus, Senioren+, GL, 5P

Welk scenario acht u het meest kansrijk?
Er bestaat een voorkeur voor een meerderheidscoalitie bestaande uit
SP, D66, GL, PvdA, CU, PvdD, PVV, met 4 gedeputeerden uit deze partijen.

Meerderheidscoalitie van alle oppositiepartijen + SP - SGP is op basis van programmatische
en andere tegenstellingen, niet echt kansrijk, maar zo nodig zijn we bereid om mee te
denken,

3. Bijdrage aan nieuwe coalitie

Is uw partij bereid deel te nemen aan de nieuwe coalitie?
ja

» 7o ja, onder welke voorwaarden?
Ja , aan een meerderheidscoalitie zoals boven omschreven, waarbij dossiers als
dierenwelzijn en energie in handen komen van groene partijen, omdat daar de uitvoeren

goed is geborgd.

« Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw deelname aan de nieuwe coalitie?
Het coalitie akkoord moet in die situatie opnieuw onderhandeld worden

Is uw partij bereid een eventuele minderheidscoalitie te steunen?

Nee, niet als die bestaan uit de huidige coalitiepartijen. Vertrouwen in politiek neemt al af
onder burgers . De huidige situatie doet afbreuk aan vertrouwen van de burger in de
politiek. Nu gewoon met dezelfde personen en coalitie doorgaan, lijkt teveel op een
“trucje”.




e Zo ja, onder welke voorwaarden?

Steun wel eventueel met nieuwe gedeputeerden en moet een goede onderbouwing komen,
waarom een minderheidscoalitie.

= Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw steun aan een minderheidscoalitie?
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SGP

Dhr. Sjaak Simonse
08-03-2018

1. Visie op ontstane situatie (open vraag)

Het debat in provinciale staten had vermeden kunnen worden. De 3 coalitiepartijen hebben
niet de verbinding met de staten gezocht om de ontstane problematiek te bespreken en
naar en oplossing te zoeken Samenwerking met partners lastig. De houding van coalitie is
onderdeel van de problematiek. We hebben de samenwerkingsproblemen van de 5P
gedeputeerde met de partners en zijn weinig transparante houding, gezien en gehoord. Ik
heb de motie niet gesteund omdat we publiek de afweging moesten maken en daar niet
de nodige overtuiging terugvonden.

2. Scenario’s
In het rapport van de Commissaris der Koning worden 4 mogelijke scenario’s genoemd:

1. Herstel van de coalitie VVD, CDA, D66, SP

2. Meerderheidscoalitie VVD, CDA, D66 + ten minste twee partijen
3. Minderheidscoalitie met wisselende meerderheden

4. Meerderheidscoalitie zonder VVD, CDA en D66

Ziet u nog andere scenario’s?

Nee,

Een meerderheidscoalitie bestaande alle huidige oppositie partijen + SP achten wij niet
realistisch. De partijen lopen te ver inhoudelijk en programmatisch uiteen. De diversiteit
van opvatting tussen partijen is te groot.

Andere varianten moeten voorgelegd worden.

Welk scenario acht u het meest kansrijk?

Voorkeur voor een meerderheidscoalitie.

Die voorkeurs meerderheidscoalitie bestaat uit VVD,CDA,D66 en combinatie SP/CU.
De toegevoegde combinatie levert dan 1 gedeputeerde

Een meerderheidscoalitie bestaande uit VVD,CDA, D66 + PvdA/Gl heeft niet de voorkeur.

Een minderheidscoalitie heeft niet onze voorkeur. De onderwerpen die aan de orde zijn te
belangrijk om over te laten aan een toevallige meerderheid. De voorgestelde
minderheidscoalitie mist nu te veel zetels omstabiel te zijn. Het tekort verkleinen tot 2
zetels zou wellicht een optie kunnen zijn.

Voordeel van een minderheidscoalitie is dat het dwingt tot zoeken naar verbinding.

3. Bijdrage aan nieuwe coalitie

is uw partij bereid deel te nemen aan de nieuwe coalitie?
Ja, aan onze voorkeurs meerderheidscoalitie zoals boven omschreven

¢ Zo ja, onder welke voorwaarden?
De zonne-akkers in het verduurzamingsprogramma en Qostvaarderplassen zijn voor ons
belangrijke onderwerpen.

* Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw deelname aan de nieuwe coalitie?
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Ja, wellicht wat nadere accenten leggen, wat plussen en minnen. Geen nieuwe torenhoge
nieuwe ambities. Het blijft een interim jaar. We hebben daarvoor nauwelijks een
formateur nodig.

Is uw partij bereid een eventuele minderheidscoalitie te steunen?
We geven ze wel het eerste zetje, we blokkeren niet, maar daarna verlenen we steun
afhankelijk van het onderwerp.

e 7o ja, onder welke voorwaarden?

s Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw steun aan een minderheidscoalitie?
Ja, zie boven

Overig
Een signaal aan een de nieuwe coalitie: er ligt een grote uitdaging in het zoeken naar
samenwerking met de oppositie.
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50plus

de heer Wout Jansen
08-03-2018

1. Visie op ontstane situatie (open vraag)

Heel betreurenswaardig zoals het feitelijk is gelopen. In het laatste jaar moet je oogsten.
De situatie is geimplodeerd. Verrassend was dat de aanpak van het college en
collegepartijen aanpak niet goed waren. Over het beeld van de gedeputeerde van de SP

zijn kritische noten te kraken. Zijn optreden was niet parlementair.

2. Scenario’s
In het rapport van de Commissaris der Koning worden 4 mogelijke scenario’s genoemd:

1. Herstel van de coalitie VVD, CDA, D66, SP

2. Meerderheidscoalitie VVD, CDA, D66 + ten minste twee partijen
3. Minderheidscoalitie met wisselende meerderheden

4. Meerderheidscoalitie zonder VVD, CDA en D66

Ziet u nog andere scenario’s?
Nee

Welk scenario acht u het meest kansrijk?

Minderheidscoalitie. Kan voor 1 april gerealiseerd worden, geen inwerkperiode, geen
herverdeling van portefeuilles, wisselende coalities leiden tot een betere betrokkenheid
van niet-coalitiepartijen, coalitie uitvoeringsprogramma niet wijzigen.

Een minderheidscoalitie is het beste voor Flevoland en de zware dossiers maritieme
servicehaven Urk, circulaire economie, Oostvaardersplassen, vliegveld Lelystad, versnelling
van de energie agenda, gezamenlijke aanbesteding van het openbaar vervoer,
overslaghaven Lelystad.

Meerderheidscoalitie heeft de volgende bezwaren: de vorming duurt te lang,
daadwerkelijk functioneren pas in september. Het coalitieakkoord moet worden
gewijzigd. Principieel tegen dat het benoemde orgaan (CdK) gaat uitvoeren. Hij zal de
belangrijke politiek inhoudelijke dossiers laten liggen.

£en meerderheidscollege over links of over rechts levert geen stabiel college op.

3. Bijdrage aan nieuwe coalitie

Is uw partij bereid deel te nemen aan de nieuwe coalitie?
Ja, in een meerderheidscoalitie, VVD,CDA, D66, PvdA, Senioren +, 50 plus

De bezuinigingen van € 300.000 op ouderenbeleid moeten teruggedraaid worden.

* Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw deelname aan de nieuwe coalitie?

Ja, dat biedt een goede basis. Daarnaast blijven de grote projecten van belang. Zij moeten

tot een goed einde gebracht worden. Niet alle punten uit het coalitie akkoord worden

ondersteund.
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Is uw partij bereid een eventuele minderheidscoalitie te steunen?

We leveren steun om ze in het zadel te helpen. Daarna is steun afhankelijk van het
onderwerp.

» Zoja, onder welke voorwaarden?
» Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: innovatief en Ondernemend’ een

werkbare basis voor uw steun aan de minderheidscoalitie?
Ja, zie ook antwoord onder meerderheid
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Senioren+Flevoland

Dhr. Erik Boshuizen
08-03-2018

1. Visie op ontstane situatie (open vraag)

Het had niet mogen gebeuren. Er is geen echt politiek conflict geweest en als dat wel
ontstaan is, is dat door onze eigen politieke onnozelheid. Het is geéscaleerd. De betrokken
gedeputeerde is te kenschetsen als kort door de bocht, nogal bot en niet echt empathisch.
Cdk hanteert een te lichte vorm van management.

2. Scenario’s
In het rapport van de Commissaris der Koning worden 4 mogelijke scenario’s genoemd:

Herstel van de coalitie VVD, CDA, D66, SP

Meerderheidscoalitie VVD, CDA, D66 + ten minste twee partijen
Minderheidscoalitie met wisselende meerderheden
Meerderheidscoalitie zonder VVD, CDA en D66

b

Ziet u nog andere scenario’s?
Een meerderheidscollege gesteund door andere partijen met als kern PvdA, Senioren+,
50Plus en Partij voor de dieren. Gaat om een uiterst beperkte periode.

Welk scenario acht u het meest kansrijk?

Minderheidscoalitie .

De redenering hiervoor loop als volgt: In rapport CdK vallen de opties 1 en 4 af.

Dat brengt mij eerst bij optie 2. De variant met 2 partijen (+) t.w SGP en CU is daarbij niet
van senioren+. Blijft over PvdA , en gedogen GL. Lijkt inhoudelijk en getalsmatig kritiek.
Dan de variant PvdA , PvdD en ouderen. Gezien kritiek PvdD en 50+ op collegeakkoord
lastig, maar zal door Senicren+ niet worden tegengehouden.

Dat brengt mij scenario 3. Dat brengt mij, ondanks uitgebreide oppositie (minimaal 11) op
voarkeur voor minderheidscollege VVD CDA D66. Gezien stadium van deze statenperiode
voorkeur voor deze optie. Praktijk is immers dat wij vrijwel altijd consensus bereiken.
Bovendien geen inwerkperiode en minder kosten,

3. Bijdrage aan nieuwe coalitie

Is uw partij bereid deel te nemen aan de nieuwe coalitie?
Meerderheidscoalitie zoals hierboven omschreven

e 7o ja, onder welke voorwaarden?

Gebonden aan het programma 50+, Geen aanvullende voorwaarden

» Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een
werkbare basis voor uw deelname aan de nieuwe coalitie?
Ja, zie boven

s |s uw partij bereid een eventuele minderheidscoalitie te steunen?
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Is bereid het minderheidscollege in het zadel te helpen. Er zijn geen inhoudelijke conflicten
rond de uitvoering en er is geen politicke noodzaak de gedeputeerden te vervangen. Daarna

steun per onderwerp bezien.

» Zoja, onder welke voorwaarden?
Biedt het huidige coalitieakkoord ‘Flevoland: Innovatief en Ondernemend’ een

werkbare basis voor uw steun aan een minderheidscoalitie?
Ja, het uitvoerende werk moet doorgaan.



