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1. Opening 
 

2. Vaststellen agenda 
Geen opmerkingen 
 

3. Verslag 22 september 2021  
Geen opmerkingen 
 

4. Mededelingen 
Geen 

 

5. Bestuurlijke proces bestuurlijke vernieuwing  

Algemeen, naar aanleiding van de verstuurde notitie: 
In het PO Bestuurlijke vernieuwing van 13 september 2021 is een concept-bestuursopdracht 
besproken, die PS aan GS zou kunnen geven. Eén van de onderwerpen binnen de relatie PS-
GS is namelijk dat PS heeft aangegeven meer aan voorkantsturing te willen doen. Daarom is 
er een concept-bestuursopdracht opgesteld die, per relatie, PS in staat zou moeten stellen 
om te prioriteren en accenten te leggen. GS zou dit vervolgens nader uitwerken.  
 
Een eerste mondelinge verkenning in de werkgroep bestuurlijke vernieuwing van deze 
genoemde concept-bestuursopdracht (b)leek echter voor vragen te zorgen bij de 
Statenleden. Daarom wordt met de werkgroep bestuurlijke vernieuwing onderstaande 
aanpak afgesproken om gezamenlijk met GS en PS het bestuurlijk proces Bestuurlijke 
vernieuwing te doorlopen:  
 

• GS brengt voor PS het speelveld en reikwijdte van bestuurlijke vernieuwing in kaart.  
• Op basis van de stand van zaken van verschillende dossiers draagt GS aan PS 

concrete onderwerpen aan waar PS zich over kan buigen. Begonnen zal worden met 
participatie: in 2022 moet er een nieuwe verordening zijn vastgesteld. 

• De input die verkregen wordt tijdens deze sessies wordt direct toegepast op het 
desbetreffende onderwerp (bijvoorbeeld bij het onderdeel participatie), maar dient 
ook als voeding voor uitgangspunten die later in een Programma Bestuurlijke 
vernieuwing kunnen landen. 

• De werkgroep bestuurlijke vernieuwing is het klankbord voor de stappen die 
worden en zijn gezet in dit proces. 

 

a. Bespreking in Commissie EMS in november: 

i. Welke vragen bespreken we met PS?  

Startnotitie met helder proces en het voorstel om participatie als 

bestuurlijke vernieuwend traject in te gaan.  
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Geld vragen om het programma vorm te geven en uit te voeren. Een zo 

concreet mogelijk zicht op de besteding van de middelen.  

ii. Wat zou een geschikte werkvorm zijn voor deze bespreking? 

Beginnen met inspirerend verhaal van een spreker van buiten! 

Misschien een voorbeeld van een participatieverordening, zodat we weten 

hoe het eindproduct er ongeveer uit zal kunnen gaan zien? 

 

6. Pilot ‘voorkantsturing & economie’ 

a. Terugblik bespreking met procedurecommissie op 27-9 
Economisch beleid is besproken in de procedurecommissie. Goed dat alle 
commissievoorzitters op de hoogte zijn gebracht van dit proces. Aangegeven dat we 
nog moeten evalueren, maar al wel de constateringen tot nu toe gedeeld. Ambitie 
is om de lessen rond proces economisch beleid voort te zetten op andere 
(beleids)terreinen.  

b. Terugblik op de beeldvormende bespreking 22-9 
Was een korte bespreking. Goede basis voor de oordeelsvorming. 

c. Opzet evaluatie proces economisch beleid (bijlage) 
▪ Aandachtspunten en input werkgroep: 

▪ Beginnen met een open vraag over de algehele afdronk van het 
proces? 

▪ Ook ruimte voor vooruitblik: “als je het opnieuw zou doen, wat zou 
je dan anders doen?” 

▪ Langs in de fracties. Daarnaast evaluatie digitaal, telefonisch en in 
de wandelgangen laten plaatsvinden.  

7. Leerlogboek (5 min) 

 

8. Rondvraag / sluiting  

 

Actielijst per 29 september 2021 

 

 


