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• Inleidend

• Casuïstiek in subgroepen

• Plenaire terugkoppeling

• Afsluiting

Programma



Ik beloof/zweer…



What’s in a word?

Integriteit…



Een paar notities

 In het gedrag toont zich de integriteit van de persoon
 De integere persoon ‘organiseert’ zichzelf vanuit de gedachte van   

feilbaarheid

 In Staten kernvraag: hoe organiseren wij – als Staten – de integriteit?
Integriteit is van iedereen 
Allen moreel gemotiveerd, allen feilbaar – ‘per ongelukjes’, ‘met de beste 

bedoelingen…’
Opererend in een glazen huis… 

Maar hoe? 
 Door de partijen heen op basis van zelfbinding



De staat van integriteit in Nederland



• De ‘cijfers’ vs beeldvorming

• Paniek is niet nodig; rust is zelfs geboden
• Zelfs met of beter juist vanwege de ‘sceptische burger’
• Een media met veel aandacht…

• Geen zorgen? Jawel
• Risico: integritisme’/’verkramping’
• Risico: Integriteit uitnutten als politiek instrument 
• De politieke openbaarheid verhard, risico vergiftiging (‘Social media’)
• Ondermijning van de lokale samenleving

Integriteit vandaag



• Door de partijen heen – als bestuursorgaan, met elkaar en voor elkaar;

• Niet altijd makkelijk: nood aan elkaar te beschermen en tegelijk op scherpst van de 
snede discussiëren over ideologische tegenstellingen…

• Maar doel is van enorm belang: zorgvuldige en hoogstaande omgang met de morele 
‘hard cases’ binnen onze samenleving

3 ‘sporen’: 

Spoor 1 = tegengaan van de meest voorkomende schendingen; 
Spoor 2 = zorgvuldig omgaan met vermoedens van schendingen door anderen;

Spoor 3 = versterken van de kwaliteit van de besluitvorming.

Werken aan integriteit (hoe?)



5 subgroepen / 5 cases

Iedere groep behandelt alle cases

Wijs per groep iemand aan voor de terugkoppeling!

Iedere groep koppelt terug op 1 casus (groep 1 op casus 1 etc)

Iedere groep geeft een korte reactie op de terugkoppeling van een andere groep
(groep 1 op casus groep 2 etc)

Lees de cases goed door; gebruik de gestelde vragen ter ondersteuning

Aan de slag!
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